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Mobiles Interkulturelles Team

mit Mobiles Interkulturelles Team Burgenland

Allgemein — Aufgaben, Ziele und Auftrage

Das mobile interkulturelle Team Burgenland besteht aus drei Mitarbeiterinnen.

Aufgaben des Teams

Unterstlitzung von Schulaufsicht und Schulen bei der Integration von Flichtlingskindern und —
jugendlichen mittels: Pravention, sozialarbeiterische, padagogische sowie psychologische
Unterstilitzung der Flichtlingskinder und -jugendlichen, Schulleitung sowie des Lehrpersonals, Arbeit
mit Erziehungsberechtigten und Vernetzung mit regionalen psychosozialen Einrichtungen.

Ziele

Konstruktive Integration von Fliichtlingskindern an den Osterreichischen Schulen
Gezielte Unterstltzung der Schulaufsicht, der Schulen sowie des Lehrpersonals bei der
Aufnahme und Integration von Fliichtlingskindern und —jugendlichen in die Schul- und
Klassengemeinschaft

(Aufsuchende) Beratung der Eltern und Unterstiitzung des familiaren Umfelds der
Flichtlingskinder

Pravention von Ausgrenzung und (ethischen) Konflikten

Sicherstellung einer addquaten (Deutsch-) Forderung fiir Fliichtlingskinder in den Schulen
Unterstiitzung bzw. Erganzung der Schulpsychologie sowie anderer schulischer
Unterstitzungssysteme

Zielgruppen

Kinder/Jugendliche

Eltern/Erziehungsberechtigte

Schulen Leitung, Lehrerkollegium, Nachmittagsbetreuung, schulinterne Unterstiitzungssysteme
auBerschulische Unterstltzungssysteme (Hilfsorganisationen, Gemeinden und Behérden,
Dolmetsch — und Sprachférderkrafte, ehrenamtliche Initiativen)
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Mobiles Interkulturelles Team

Einzelne Aufgaben im Detail

Psychologische und sozialpddagogische Beratungen fir Schulleitung und Lehrpersonal
Beratung im kulturellen Bereich, interkulturelle Kompetenzen an Schiilerinnen, Lehrernde,
Schulleitung

Kommunikationsberatung fiir beispielsweise Elternabende, Konferenzen, Klassenthemen &
gegebenenfalls Mitwirkung bei solchen Veranstaltungen

Kommunikation mit Flichtlingsfamilien — Informationsweitergabe an diese

Bei Konflikten im schulischen Kontext unterstiitzend agieren

Mithilfe bei der Krisenbewaltigung — Diagnostik — Beratung bei psychologischen Belangen
Abstimmungsarbeit, Vernetzung mit schulischen Systemen

Schulklima (Workshops) — Integration, soziales Lernen in der Klasse, Interventionen bei
Mobbing/Ausgrenzung

Lernberatung (wo kann Unterstiitzung eingeholt werden)

Nachmittagsbetreuung — beraten bei Initiativen in diesem Rahmen

Kontaktvermittlung, (regionale) Vernetzung zu auRerschulischen Bereichen (Hilfsorganisationen,
Unterstlitzern, wie zB. Sprachférderanbietern,...)

Aktuelle Aufgabenfelder

Kulturelles Dolmetschen, kulturelle Aufklarungsarbeit (mittels Vortragen,..)
Konzepte fiir Schulen zur Verbesserung des sozialen Klimas, Starkung der sozialen
Kompetenzen,...

Ausfiihrung dieser in Kooperation mit Schulleitung und Lehrpersonal
Entlastungsgesprache fir Lehrerinnen, Leitung und Helferinnen

Fragen zum Werdegang von Schiilerinnen vor allem nach den 8. Und 9. Schulstufen
Unterstlitzung bei Camps, Nachmittagsbetreuungen im Sinne der Integration
Vermittelnde Beitrage zu Helferkreisen und runden Tische n leisten

Klare Positionierung von MIT (keine Funktion als Asylberaterinnen oder Dolmetscher)
Kennen des Umfelds: Hilfsorganisationen, Ehrenamt, ... um zu vernetzen
Fortlaufende Recherchen zur aktuellen Lage von Fliichtlingen in Osterreich

Kontakt
Die Anfragen werden telefonisch und im Bedarfsfall persénlich (Termin an der Schule) behandelt, die
weitere Vorgangsweise wird vereinbart.

Kasim Qurbanali, Sprachen: Dari und Farsi (Tel.:0664/856 31 87)

Abeir Mannsour, Sprache: Arabisch (Tel.: 06648563186)

Lidiia Scheibstock, Sprachen: Ukrainisch, Russisch (Tel.: 0664/78039940)

= Bildungsdirektion
Burgenland

t \| CHULPSYCHOLOGI

S L E
Maobiles Interkulturelles Team 7/ BI LDUNGSBERATUNG




